


1. Область применения и нормативные ссылки   

Настоящая программа учебной дисциплины «Служба в органах и 

организациях прокуратуры Российской Федерации» устанавливает 

минимальные требования к знаниям, умениям и навыкам обучающегося и 

определяет содержание и виды учебных занятий и отчетности. 

Программа разработана в соответствии с: 

 Федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская 

деятельность (уровень специалитета) утвержденным приказом Министерства 

образования и науки РФ от 16февраля 2017 г. N 144;   

 Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры, утвержденным Приказом Министерства образования и науки РФ 

от 5 апреля 2017 г. № 301; 

 Локальными актами Академии. 

2. Цель и задачи освоения дисциплины 

Основными целями преподавания дисциплины «Служба в органах и 

учреждениях прокуратуры РФ» является получение  обучающимися углубленных 

научно-практических знаний по вопросам регулирования трудовых и непосредственно 

связанных с ними отношений прокурорских работников, а также отношений по поводу 

социальной защиты прокурорских работников; обучение практическим навыкам 

применения законодательства в указанной сфере, закрепление понятийного аппарата и 

юридической лексики по рассматриваемым вопросам данного учебного курса. 

Для достижения указанных целей в процессе преподавания предполагается 

решение следующих задач: 

освоение на основе материалов лекционного курса, учебной литературы 

базового учебного материала в соответствии с программой и учебным планом; 

изучение действующего трудового законодательства РФ, иных актов, 

содержащих нормы трудового права, регулирующих порядок прохождения службы в 

органах и учреждениях прокуратуры; 

ознакомление с основными теоретическими положениями в области правового 

регулирования государственной службы в органах и учреждениях прокуратуры; 

углубленное изучение особенностей правового регулирования государственной 

службы в органах и учреждениях прокуратуры; 

формирование у студентов навыков научной исследовательской работы в 

данной области правовых знаний; 

детальное изучение правового положения прокурорских работников по 

конкретным институтам службы в прокуратуре; 

практическая подготовка студентов к будущей профессиональной юридической 

деятельности, связанной с реализацией норм трудового права и социального 



обеспечения работников органов и учреждений прокуратуры; 

овладение теоретическими и практическими знаниями в области защиты прав и 

интересов работников органов и учреждений прокуратуры. 

3. Место дисциплины в структуре образовательной программы 
 

Учебная дисциплина предназначена для студентов, обучающихся по ОП 

специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность, является 

дисциплиной специализации (Б.1Б.40.8). Изучается в 9 семестре очной формы 

обучения. Содержание курса базируется на знаниях и умениях, полученных при 

изучении таких дисциплин:  «Логика», «Теория государства и права»,  

«Конституционное право»,  «Административное право», «Трудовое право» и др. 

 

4. Компетенции обучающегося,  

формируемые в результате освоения дисциплины 

 

К компетенциям обучающегося, формируемым в результате освоения 

данной дисциплины относятся: 

- способность обеспечивать соблюдение законодательства субъектами 

права (ПК-4); 

- способность выявлять коррупционное поведение, давать оценку и 

содействовать его пресечению (ПК-10); 

- способность обеспечивать законность рассмотрения дел судами и 

законность принимаемых судебных решений (ПК-27); 

- способность эффективно осуществлять правовое воспитание 

обучающихся (ПК-34), 

- способность применять организационно-распорядительные документы 

Генеральной прокуратуры Российской Федерации, регламентирующие 

функциональную, а также предметную деятельность прокурорского работника 

(ПСК-2.5); 

- способность осуществлять права и нести обязанности прокурорского 

работника и обеспечивать их реализацию (ПСК-2.6); 

- способность соблюдать порядок прохождения государственной службы в 

органах прокуратуры, организационно-распорядительные документы 

Генеральной прокуратуры Российской Федерации, регламентирующие 

прохождение службы в системе прокуратуры Российской Федерации (ПСК-2.7); 

- способность соблюдать Кодекс этики прокурорского работника 

Российской Федерации, а также ограничения, запреты и обязанности, связанные 

с прохождением службы в органах прокуратуры Российской Федерации, 

установленные законодательством Российской Федерации в области 

противодействия коррупции (ПСК-2.8); 

- способность использовать основы организации труда и управления в 

органах прокуратуры, реализовывать общие положения работы с 

ведомственными автоматизированными информационными комплексами 



(ПСК-2.9); 

- способность реализовывать основы организации деятельности органа 

прокуратуры (ПСК-2.10). 

 
В результате изучения дисциплины студенты 

должны:  

знать: 

конституционную основу правового положения работников и государственных 

служащих системы прокуратуры РФ; 

основные положения науки трудового и административного права по 

проблемам регулирования государственной службы; 

содержание основных понятий, принципов и институтов регулирования 

государственно-служебных 

отношений.  

уметь: 

оперировать юридическими понятиями и категориями служебного права; 

анализировать юридические факты и возникающие в связи с ними правовые 

отношения; анализировать, толковать и правильно применять правовые нормы; 

принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с 

законом; осуществлять правовую экспертизу нормативных правовых актов; давать 

квалифицированные юридические заключения и консультации; правильно составлять 

и оформлять юридические документы; выявлять, давать оценку и содействовать 

пресечению коррупционного поведения; 

владеть: 

навыками работы с правовыми актами, действующими в сфере регулирования 

государственной службы в органах прокуратуры РФ; 

навыками: анализа юридических фактов, правовых норм и правовых 

отношений, регулируемых служебным законодательством; анализа 

правоприменительной и правоохранительной практики; разрешения правовых 

проблем и коллизий; реализации норм трудового и служебного права; принятия 

необходимых мер защиты прав человека и гражданина. 

Конечным результатом обучения является приобретение знаний, умений и 

навыков правомерной служебной деятельности в органах и учреждениях прокуратуры 

РФ, необходимых государственному гражданскому служащему в целях защиты своих 

трудовых прав, исполнения служебных обязанностей по реализации функций 

государственных органов; уяснение места государственно-служебных отношений в 

числе объектов регулирования отраслей российского права. 

5. Объем дисциплины 
 

 
№ 

п\п 

Форма 

обучения 

Семес

тр 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная 

работа с преподавателем 

Сам. 

работа 

Промеж. аттестация 

В з.е. В часах Всего Лекци

и 

Семина

ры, ПЗ 



1. Очная 9 2 72 56 20/4* 36/12* 16 Зачет  

2. Заочная 

форма 

обучения. 

Срок 

обучения 

6 лет 

9 

2 72 

14 6/2* 8/2* 54 

Зачет 4 часа 

3. Заочная 

форма 

обучения. 

Срок 

обучения 

6 лет 

Ускоренн

ое 

обучение 

на базе 

СПО. 

7 

2 72 

10 4/2* 6/2* 58 

Зачет 4 часа 

 

6. Структура учебной дисциплины 

6.1 Тематический план для очной формы обучения: 

 

 

 

№ 

п/п 

 

Наименование разделов 

и тем учебных занятий 

Всего 

часов 

Контактная работа с преподавателем 

Самостоятельная 

работа 
Всего Лекции Семинары 

1. 

Государственная 
служба и работа в 
системе 
прокуратуры 
Российской 
Федерации.  

4 4 2 2 1 

2. 

Квалификационны
е требования при 
замещении 
должностей 
прокурорских 
работников.  

6 4 2 2 1 

3. 

Поступление на 

государственную 

службу в 

прокуратуру. 

 

8 6 2 4/4* 2 

4. 

Аттестация и 

классные чины 

прокурорских 

работников 

8 6 2/2* 4/2* 2 



5. 

Оплата труда и иное 

материальное 

обеспечение 

прокурорских 

работников 

 

8 6 2/2* 4/2* 2 

6. 

Особенности 

регулирования 

рабочего 

(служебного) 

времени, режима 

труда и времени 

отдыха 
 

8 6 2 4 2 

7. 

Распорядок службы 

и дисциплина труда 

в органах и 

учреждениях 

прокуратуры 
 

8 6 2 4 2 

8. 

Прекращение 

службы в органах и 

учреждениях 

прокуратуры РФ 

8 6 2 4/2* 2 

9. 

Меры правовой и 

социальной 

защиты 

прокурорских 

работников 

8 6 2 4/2* 2 

 зачет      

 Всего 72 56 20/4* 36/12* 16 

 

6.2 Тематический план для заочной формы обучения. Срок обучения 6 

лет:  

 

 

 

 

№ 

п/п 

 

Наименование разделов 

и тем учебных занятий 

Всего 

часов 

Контактная работа с преподавателем 

Самостоятельная 

работа 
Всего Лекции Семинары 

1. 

Государственная 
служба и работа в 
системе 

8 2 1 1 6 



прокуратуры 
Российской 
Федерации.  

2. 

Квалификационны
е требования при 
замещении 
должностей 
прокурорских 
работников.  

8 2 1 1 6 

3. 

Поступление на 

государственную 

службу в 

прокуратуру. 

 

8 2 1 1 6 

4. 

Аттестация и 

классные чины 

прокурорских 

работников 

8 2 1/1* 1 6 

5. 

Оплата труда и иное 

материальное 

обеспечение 

прокурорских 

работников 

 

7 1 1/1*  6 

6. 

Особенности 

регулирования 

рабочего 

(служебного) 

времени, режима 

труда и времени 

отдыха 
 

8 2 1 1 6 

7. 

Распорядок службы 

и дисциплина труда 

в органах и 

учреждениях 

прокуратуры 
 

7 1  1 6 

8. 

Прекращение 

службы в органах и 

учреждениях 

прокуратуры РФ 

7 1  1/1* 6 

9. 

Меры правовой и 

социальной 

защиты 

прокурорских 

7 1  1/1* 6 



работников 
 зачет      

 Всего 72 14 6/2* 8/2* 54 Зачет 4 часа 

 

6.3 Тематический план для заочной формы обучения. Срок обучения 6 

лет. Срок обучения 6 лет. Ускоренное обучение на базе СПО. 

 

 

 

 

№ 

п/п 

 

Наименование разделов 

и тем учебных занятий 

Всего 

часов 

Контактная работа с преподавателем 

Самостоятельная 

работа 
Всего Лекции Семинары 

1. 

Государственная 
служба и работа в 
системе 
прокуратуры 
Российской 
Федерации.  

8 2 1 1 6 

2. 

Квалификационны
е требования при 
замещении 
должностей 
прокурорских 
работников.  

8 2 1 1 6 

3. 

Поступление на 

государственную 

службу в 

прокуратуру. 

 

8 1  1 7 

4. 

Аттестация и 

классные чины 

прокурорских 

работников 

8 2 1/1* 1 6 

5. 

Оплата труда и иное 

материальное 

обеспечение 

прокурорских 

работников 

 

7 1 1/1*  6 

6. 
Особенности 

регулирования 
8    8 



рабочего 

(служебного) 

времени, режима 

труда и времени 

отдыха 
 

7. 

Распорядок службы 

и дисциплина труда 

в органах и 

учреждениях 

прокуратуры 
 

7    7 

8. 

Прекращение 

службы в органах и 

учреждениях 

прокуратуры РФ 

7 1  1/1* 6 

9. 

Меры правовой и 

социальной 

защиты 

прокурорских 

работников 

7 1  1/1* 6 

 зачет      

 Всего 72 10 4/2* 6/2* 58 Зачет 4 часа 

 

 

 

 

СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Тема № 1. Государственная служба и работа в системе прокуратуры  

Российской Федерации. 

Государственная служба в органах и учреждениях прокуратуры РФ: понятие, ее 

значение и место в системе государственной службы РФ. Виды государственной 

службы в органах и учреждениях прокуратуры. Категории работников органов и 

учреждений прокуратуры и правовое регулирование их службы. 

Цели и задачи государственной службы в органах и учреждениях прокуратуры 

РФ. 

Проблемы отраслевого разграничения вопросов регулирования 

государственной службы в органах и учреждениях прокуратуры. 

Нормативно-правовые акты, регулирующие порядок похождения службы в 

органах и учреждениях прокуратуры РФ: виды и их особенность. Общие и 

специальные нормы, регулирующие службу в органах и учреждениях прокуратуры, их 

соотношение. 

Трудовые отношения работников прокуратуры: субъекты, содержание, 



основания возникновения. 

Тема № 2. Квалификационные требования при замещении должностей 

прокурорских работников. 

Требования, предъявляемые к лицам, назначаемым на должности прокуроров и 

следователей. 

Ограничения, связанные с государственной службой в органах и учреждениях 

прокуратуры: понятие, содержание и значение. 

Запреты, связанные с государственной службой в органах и учреждениях 

прокуратуры: понятие, содержание и значение 

Тема № 3. Поступление на государственную службу  

в прокуратуру 
Правила приема на государственную службу в органы и учреждения 

прокуратуры. 

Документы, необходимые для поступления на государственную службу в 

органы и учреждения прокуратуры. Назначение на должность прокурорского 

работника. 

Порядок и условия установления испытания при приеме на службу в органы 

прокуратуры РФ. 

Содержание трудового договора, заключаемого при приеме на службу в органы 

прокуратуры РФ. 

Присяга прокуроров. 

Тема № 4. Аттестация и классные чины прокурорских 

работников  

Аттестация работников органов и учреждений прокуратуры: цели и задачи. 
Лица, подлежащие аттестации. 
Условия и порядок проведения аттестации. Правовые последствия проведения 

аттестации. 

Правила присвоения классных чинов прокурорским работникам: порядок, 

основания, условия, правовые последствия. Стаж работы, дающий право на 

присвоение очередного классного чина. Понижение в классном чине. 

Обучение и профессиональная подготовка, повышение квалификации 

прокурорских работников: гарантии и компенсации. 

Условия и порядок изменения условий службы и перевода на службу в другую 

местность. 

Тема № 5. Оплата труда и иное материальное обеспечение 

прокурорских работников 

Порядок установления заработной платы прокурорских работников. 

Денежное содержание работников органов и учреждений прокуратуры. 

Должностные оклады работников органов и учреждений прокуратуры. 

Доплаты к должностным окладам работников органов и учреждений 

прокуратуры. 

Ежемесячные денежные поощрения работников органов и учреждений 

прокуратуры. 

Гарантии и компенсации работников органов и учреждений прокуратуры. 



Тема № 6. Особенности регулирования рабочего (служебного) времени,  

режима труда и времени отдыха. 

Режим рабочего времени работников органов и учреждений прокуратуры. 

Порядок предоставления отпусков. Основной и дополнительный отпуск. 

Стаж государственной службы, дающий право на дополнительный 

оплачиваемый отпуск за выслугу лет для работников органов и учреждений 

прокуратуры. 

Досрочный отзыв работников из ежегодного отпуска. 

Соединение отпусков, разделение отпуска на части. 

Тема № 7. Распорядок службы и дисциплина труда в органах и  

учреждениях прокуратуры. 

Дисциплина государственной службы государственных служащих в органах 

прокуратуры: правовое содержание и правовое регулирование. 

Поощрения работникам прокуратуры: виды, основания и условия применения. 

Нагрудный знак «Почетный работник прокуратуры РФ». 

Дисциплинарная ответственность: основания, виды дисциплинарных 

взысканий, порядок применения. Правовые последствия привлечения к 

дисциплинарной ответственности прокуроров. 

Уголовная и административная ответственность прокуроров. 

Условия и порядок восстановления в должности, в классном чине. 

                 Тема № 8. Прекращение службы в органах и 

учреждениях прокуратуры РФ. 

Основания прекращения государственной службы в органах и учреждениях 

прокуратуры. Право на выход в отставку. 

Основания и порядок исключения из списков работников органов и учреждений 

прокуратуры. 

Основания восстановления в должности, классном чине и на службе в органах и 

учреждениях прокуратуры. Правовые последствия восстановления. 

Порядок обжалования решений руководителей органов и учреждений 

прокуратуры. 

Тема № 9. Меры правовой и социальной защиты 

прокурорских работников 

Мер социальной защиты прокуроров и следователей органов прокуратуры: 

виды и значение. Обеспечение форменным обмундированием. Право на постоянное 

ношение и хранение боевого ручного стрелкового оружия. Обеспечение жильем 

прокуроров и следователей. 

Обязательное государственное личное страхование. Страховые суммы: условия 

выплаты и их размеры. 

Пенсионное обеспечение прокуроров. 

Порядок и условия государственной защиты прокуроров. 

Меры социальной защиты членов семей прокуроров. 

8. Методические указания обучающимся  

Планы семинарских занятий 



Тема № 1. Государственная служба и работа в системе прокуратуры 

Российской Федерации 

Семинарское занятие (2 часа): 

1. Государственная служба в органах и учреждениях прокуратуры РФ: понятие 

и система. 

2. Принципы государственной гражданской службы в органах и учреждениях 

прокуратуры. 

3. Проблемы отраслевого разграничения вопросов регулирования 

государственной службы в органах и учреждениях прокуратуры. 

Самостоятельная работа (1 час) 

1. Виды государственной службы в органах и учреждениях прокуратуры. 

2. Метод правового регулирования служебно-трудовых отношений работников 

прокуратуры, его особенности 

3. Определение субъектов государственно-служебных отношений 

4. Признаки, отличающие государственного служащего от работника. 

Контрольные вопросы 

1. Дать понятие и перечислить виды государственной службы в органах 

прокуратуры. 

2. Сформулировать проблемы отраслевого разграничения предметов трудового 

и административного права. 

3. Укажите отличия государственного гражданского служащего и работника 

как субъектов права. 

4. Привидите основные нормативные акты, регулирующие службу в органах 

прокуратуры. 

Тема № 2. Квалификационные требования при замещении 

должностей 

прокурорских работников. 

Семинарское занятие (2 часа) 

1. Требования, предъявляемые к лицам, назначаемым на должности 

прокуроров и следователей. 

2. Обстоятельства, препятствующие службе в органах и учреждениях 

прокуратуры. 

Самостоятельная работа (1 час) 

1. Выделение основных критериев, составляющих профессиональные и 

моральные качества прокурорского работника 

2. Определение круга обстоятельств, наличие которых лишает лицо права 

работать в органах и учреждениях прокуратуры. 

3. Ознакомление с перечнем ограничений и запретами, связанными со службой 

в органах и учреждениях прокуратуры. 

Контрольные вопросы 

1. Кто может быть назначен на должности прокуроров и следователей 

прокуратуры? 

2. Укажите ограничения, распространяющиеся на прокурорских работников 

3. Привидите запреты, связанные со службой в органах прокуратуры. 



Тема № 3. Поступление на государственную службу в прокуратуру. 

Семинарское занятие (4 часа) 

1. Правила приема на государственную службу в органы и учреждения 

прокуратуры. 

2. Назначение на должность в органы и учреждения прокуратуры РФ. 

3. Порядок и условия установления испытания при приеме на службу в органы 

прокуратуры РФ. 

4. Содержание трудового договора, заключаемого при приеме на службу в 

органы прокуратуры РФ. 

5. Присяга прокуроров (следователей). 

Самостоятельная работа (2 часа) 

1. Ознакомиться с особенностями подбора кадров в органы прокуратуры. 

2. Изучить перечень документов, необходимых при приеме на службу в 

прокуратуру. 

3. Познакомиться с формой трудового договора, заключаемого в органах и 

учреждениях прокуратуры. 

4. Изучить особенности установления испытательного срока при приеме на 

службу в органы и учреждения прокуратуры. 

Контрольные вопросы 

1. Какая информация представляется при поступлении на службу? 

2. Какие документы необходимы для оформления служебно-трудовых 

отношений прокурорских работников? 

3. В чем особенности испытания прокурорских работников по сравнению с 

государственными гражданскими служащими? 

Тема № 4. Аттестация и классные чины прокурорских работников. 

Семинарское занятие (4 часа) 

1. Аттестация работников органов и учреждений прокуратуры: цели и задачи. 

2. Условия и порядок проведения аттестации. 

3. Правовые последствия проведения аттестации. 

4. Правила присвоения классных чинов прокурорским работникам: порядок, 

основания, условия, правовые последствия. 

Самостоятельная работа (2 часа) 

1. Обучение и профессиональная подготовка, повышение квалификации 

прокурорских работников: гарантии и компенсации. 

2. Условия и порядок изменения условий службы и перевода на службу в 

другую местность. 

Контрольные вопросы 

1. Какие категории работников подлежат первичной аттестации? 

2. В отношении каких работников аттестация не проводится? 

3. Какие классные чины присваивает Генеральный прокурор? 

Тема № 5. Оплата труда и иное материальное обеспечение 

Прокурорских работников 

Семинарское занятие (4 часа) 

1. Порядок установления заработной платы работников органов и учреждений 

прокуратуры. 

2. Денежное содержание (заработная плата)прокурорских работников. 



3. Доплаты к должностным окладам работников органов и учреждений 

прокуратуры. 

Самостоятельная работа (2 часа) 

1. Ежемесячные денежные поощрения работников органов и учреждений 

прокуратуры. 

2. Гарантии и компенсации прокурорским работникам. 

Контрольные вопросы 

1. Проанализируйте нормы об установлении заработной платы работников 

прокуратуры 

2. Укажите наименование и структуру оплаты труда прокурорских работников. 

Тема № 6. Особенности регулирования рабочего (служебного) времени, 

                                                          режима труда и времени отдыха. 

Семинарское занятие (4 часа) 

1. Режим рабочего времени прокурорских работников. 

2. Порядок предоставления отпусков. Основной и дополнительный ежегодный 

отпуск. 

3. Правила исчисления стажа государственной службы, дающий право на 

дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет для работников органов и 

учреждений прокуратуры. 

Самостоятельная работа (2 часа) 

1. Досрочный отзыв работников из ежегодного отпуска. 

2. Соединение отпусков, разделение отпуска на части. Особенности правового 

регулирования. 

3.Особенности использования отпуска. 

Контрольные вопросы 

1. Какова продолжительность дополнительного отпуска за стаж службы? 

2. Какие периоды включаются в стаж, необходимый для предоставления 

основного и дополнительного отпуска за стаж службы? 

3. Какие особенности предусмотрены при использовании отпуска 

прокурорскими работниками? 

Тема № 7. Распорядок службы и дисциплина труда в органах и 

учреждениях 

прокуратуры. 

Семинарское занятие (4 часа) 

1. Дисциплина государственной службы государственных служащих в органах 

прокуратуры: правовое содержание и правовое регулирование. 

2. Поощрения работников прокуратуры: виды, основания и условия 

применения. 

3. Дисциплинарная ответственность: основания, виды дисциплинарных 

взысканий, порядок применения. 

Самостоятельная работа(2 часа) 

1. Уголовная и административная ответственность прокуроров и следователей. 

2. Условия и порядок восстановления в должности, в классном чине. 

Контрольные вопросы 

1. Перечислите виды поощрений, применяемых к прокурорским работникам 

2. Перечислите дисциплинарные взыскания, применяемые к прокурорским 



работникам 

3. Охарактеризуйте особенности порядка привлечения к дисциплинарной 

ответственности прокурорских работников 

Тема № 8. Прекращение службы в органах и учреждениях прокуратуры 

РФ. 

Семинарское занятие (4 часа) 

1. Основания прекращения государственной службы в органах и учреждениях 

прокуратуры. 

2. Основания, не зависящие от воли сторон трудового договора 

3. Основания увольнения по инициативе работодателя (нанимателя) 

4. Увольнение по инициативе прокурорского работника 

5. Право на выход в отставку. 

Самостоятельная работа (2 часа) 

1. Основания и порядок исключения из списков работников органов и 

учреждений прокуратуры. 

2. Основания восстановления в должности, классном чине и на службе в 

органах и учреждениях прокуратуры. 

3. Порядок обжалования решений руководителей органов и учреждений 

прокуратуры. 

Контрольные вопросы 

1.Дайте классификацию оснований прекращения государственной службы в 

органах прокуратуры. 

2.Чем отличается увольнение по соглашению сторон от увольнения по 

собственному желанию работника? 

3. Какие акты могут являться основанием для сокращения штата 

прокурорских работников? 

4.Отставка и ее основания. 

Тема № 9. Меры правовой и социальной защиты прокурорских 

работников 

Семинарское занятие (4 часа) 

1. Меры социальной защиты прокурорских работников: виды и значение. 

2.Обеспечение форменным обмундированием. 

3. Обязательное государственное личное страхование. 

Самостоятельная работа (2 часа) 

1. Порядок и условия государственной защиты прокурорских работников. 

2. Иные меры социальной защиты членов семей прокурорских работников. 

3. Право на ношение оружия. 

4. Пенсионное обеспечение прокурорских работников. 

Контрольные вопросы 

1. В каком порядке прокурорские работники обеспечиваются жильем? 
2. Укажите основания для возникновения права на пенсию за выслугу лет. 
3. Какие меры социальной защите предоставляются членам семьи погибших 

прокурорских работников? 



9. Оценочные материалы  
 

ВОПРОСЫ К ЗАЧЕТУ 

1. Государственная служба и работа в системе прокуратуры РФ. 

2. Нормативно-правовые основы службы в органах и учреждениях 

прокуратуры. 

3. Общая характеристика трудовых отношений работников прокуратуры. 

4. Поступление на государственную службу в прокуратуру. 

5. Особенности замещения должностей прокурорских работников. 

6. Испытание при приеме на государственную службу в органы и  

           учреждения прокуратуры. 

7. Оформление служебно-трудовых отношений работников прокуратуры. 

8. Квалификационные требования при замещении должностей  

           прокурорских работников. 

9. Ограничения и запреты, связанные со службой в прокуратуре 

10. Особенности регулирования рабочего (служебного) времени. 

11. Режима труда и времени отдыха прокурорских работников. 

12. Отпуска прокурорских работников. 

13. Денежное содержание прокурорских работников. 

14. Доплаты к должностному окладу прокурорских работников. 

15. Аттестация прокурорских работников. 

16. Классные чины прокурорских работников. 

17. Профессиональная подготовка и повышение квалификации  

           прокурорских работников. 

18. Изменение условий службы прокурорских работников. 

19. Переводы на службу в другую местность. 

20. Распорядок службы и дисциплина труда в органах и учреждениях 

прокуратуры. 

21. Поощрение работников прокуратуры. 

22. Дисциплинарная ответственность прокурорских работников. 

23. Уголовная и административная ответственность прокурорских 

работников. 

24. Восстановление в должности, в классном чине 

25. Прекращение службы в органах прокуратуры РФ. 

26. Исключение из списков прокурорских работников. 



27. Споры по поводу увольнения из органов прокуратуры. 

28. Восстановление на службе в органах прокуратуры. 

Формой оценки уровня освоения студентом знаний, умений и навыков по 

итогам изучения дисциплины является зачет. По результатам зачёта студенту 

выставляется оценка «зачтено» или «не зачтено». 

К сдаче зачёта допускаются студенты, не имеющие задолженности по 

результатам текущего контроля успеваемости по данной дисциплине. 

При оценке знаний студентов на зачете учитываются текущая 

успеваемость и активность на практических занятиях по данной дисциплине, 

участие в НИР студентов и другие, характеризующие данного студента и 

имеющие отношение в изучаемой дисциплине обстоятельства. 

 

10. Основная и дополнительная литература 

 

10.1 Основная литература 

1.Служба в органах и учреждениях прокуратуры  С. Н. Братановский - М.: РИОР, 

. - 152 cтр. 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=417524 

 

2. Правовая организация управления в органах прокуратуры  / С. Н. 

Братановский, А. А. Муканбеткалиев. - М. : РИОР, 2012. – 188 стр. 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=418447 

  

10.2 Дополнительная литература 

 

 

10.3 Нормативные правовые акты 

 (все нормативно-правовые акты изучаются в последней существующей  редакции) 

Федеральный закон от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной 

службы Российской Федерации» // СЗ РФ. 2003. № 22. Ст. 2063; 2006. № 29. Ст. 3123. 

Федеральный закон от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной 

гражданской службе Российской Федерации» // СЗ РФ. 2004. № 31. Ст. 3215;. 2010. № 

7, ст. 704. 

Федеральный закон от 17 января 1992 г. № 2202-I «О прокуратуре Российской 

Федерации» // Ведомости Съезда народных депутатов Российской Федерации и 

Верховного Совета Российской Федерации. 1992. № 8. Ст. 366; СЗ РФ. 1995. № 47. Ст. 

4472; 2009. № 48. Ст. 5753. 

Федеральный закон от 20 апреля 1995 г. № 45-ФЗ «О государственной защите 

судей, должностных лиц правоохранительных и контролирующих органов» // СЗ РФ. 

1995. № 17. Ст. 1455. 2004. № 35. Ст. 3607 

Положение об исчислении выслуги лет, назначении и выплате пенсий и пособий 

прокурорам и следователям, научным и педагогическим работникам органов и 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=417524
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=418447


учреждений прокуратуры Российской Федерации, имеющим классные чины, и их 

семьям, утв. постановлением Правительства РФ от 12 августа 1994 г. № 942 // СЗ РФ. 

1994. № 17. Ст. 2000. 2000. № 14. Ст. 1487. 2006. № 44. Ст. 4595 

Постановление Правительства РФ от 30 июля 2005 г. № 467 «Об установлении 

должностных окладов прокурорских работников органов прокуратуры Российской 

Федерации» // СЗ РФ. 2005 . № 32. Ст. 3312. 

Указ Президента РФ от 26 июля 2005 г. № 877 «Об оплате труда Генерального 

прокурора Российской Федерации» // СЗ РФ. 2005 . № 31. Ст. 3205 

Положение о классных чинах прокурорских работников Российской Федерации, 

утв. Указом Президента РФ от 30 июня 1997 г. № 659 // СЗ РФ. 1997 . № 27. Ст. 3185. 

Положение о доплате за выслугу лет прокурорским работникам органов и 

учреждений прокуратуры Российской Федерации, утв. приказом Генеральной 

прокуратуры РФ от 22 апреля 2002 г. № 22 //СПС КонсультантПлюс 

Перечень типов и моделей боевого ручного стрелкового оружия, состоящего на 

вооружении прокуратуры РФ и предназначенного для личной защиты прокуроров и 

следователей, и патронов к нему утвержден постановлением Правительства РФ от 29 

июня 1999 г. № 708// СПС КонсультантПлюс 

Инструкция о порядке представления и оплаты ежегодных отпусков 

прокурорским работникам органов и учреждений прокуратуры Российской 

Федерации, утв. приказом Генерального прокурора Российской Федерации от 26 марта 

1999 г. № 17// Сборник приказов Генерального прокурора РФ.2001. 

Инструкция о порядке оплаты проезда и перевозке личного имущества 

работникам органов прокуратуры и членам их семей, переведенным на постоянную 

службу в другую местность», утв. приказом Генерального прокурора РФ от 27 января 

1998 г. № 88к // СПС КонсультантПлюс 

Положение о нагрудном знаке «Почетный работник прокуратуры Российской 

Федерации», утв. приказом Генерального прокурора РФ от 29 августа 2003 г. № 34 // 

Сборник приказов Генерального прокурора РФ.2003. 

Инструкция о порядке прекращения (продления) службы в органах и 

учреждениях прокуратуры работников, достигших предельного возраста», утв. 

приказом Генерального прокурора РФ от 12 августа 1999 г. № 642-к // СПС 

КонсультантПлюс 

Приказ Генерального прокурора РФ от 28 января 1998 г. № 96-к «О порядке 

представления прокурорскими работниками сведений о доходах и имуществе» // СПС 

КонсультантПлюс 

Приказ Генерального прокурора РФ от 10 апреля 2003 г. № 11-10 «Об 

организации отдыха детей прокуроров и следователей органов прокуратуры 

Российской Федерации в детских оздоровительных учреждениях» //Сборник приказов 

Генерального прокурора РФ. 2003. 

Приказ Генерального прокурора РФ от 3 ноября 1999 г. № 82 «О присяге 

прокурора (следователя)». // Сборник приказов Генерального прокурора РФ. 2001. 

Приказ Генерального прокурора РФ от 20 декабря 2001 г. № 79 « О 

порядке 

направления работников Генеральной прокуратуры в служебные командировки в 
пределах Российской. 

 



10.4. Интернет-ресурсы 

1. www.consultant.ru - Официальный сайт справочно-правовой системы 

«Консультант Плюс» (содержит нормативно – правовые акты, формы 

документов, судебную практику т.д.). 

2. www.duma.gov.ru - Официальный сайт Государственной Думы 

Федерального Собрания РФ (содержит информацию о структуре, 

составе и деятельности Государственной Думы, в том числе сведения 

о ходе законопроектной работы, тексты законопроектов, находящихся 

на рассмотрении в Государственной Думе). 

3. www.garant.ru - Официальный сайт справочно-правовой системы 

«Гарант» (содержит нормативно – правовые акты, формы документов, 

судебную практику т.д.) 

4. www.genproc.gov.ru - Официальный сайт Генеральной прокуратуры 

РФ (содержит информацию о деятельности Генеральной прокуратуры 

РФ, документы Генеральной прокуратуры РФ, данные о практике 

прокурорского надзора, в том числе за соблюдением законодательства 

о труде). 

5. www.pravo.gov.ru – официальный интернет-портал правовой 

информации. 

11. Информационное и программное обеспечение  

 

1. Лицензионное программное обеспечение: ОС MicrosoftWindows XP/7, офисный 

пакет MicrosoftOffice 2007;  Автоматизированная информационно-поисковая правовая 

система ГАРАНТ и «Консультант+». 

12. Материально-техническое  обеспечение дисциплины  

 

Аудитории, пригодные в техническом и санитарно-эксплуатационном 

плане для проведения занятий: Лекционная аудитория №36 с моторизированным 

экраном, проектором, ноутбуком, доской и  Семинарская аудитория №15 с 

моторизированным экраном, мультимедийным  проектором, ноутбуком,  

аудиооборудованием. 

http://www.consultant.ru/
http://www.duma.gov.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.genproc.gov.ru/
http://www.pravo.gov.ru/

